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  ورشة التعلُّم السريع
 الأجندة اليومية

 

  : اليوم الأول

  

  .عرض عام عن الدورة

  .أهداف الدورة

 .الطريقة الأحدث والأآثر تطوراً في عالم التدريب والتعليم اليوم :التعليم المُسَرَّع

  .مُعيقات وحدود الممارسات التربوية الحالية، وآيفية علاجها

  يم السريع المبادىء الأساسية السبعة للتعل

 .قلب وتحويل المتعلم من مستهلك سلبي للمعرفة إلى مبدع نشط لها

 .جعل التعلم أآثر إنسانية وأآثر ملاءمة للكائن البشري

 .إعادة المرح والمتعة والإبداع إلى التعلم، وبسرعة

  .المراحل الأربعة لعملية التعلُّم السريع

  .م السريعنموذج لدرس آامل باستخدام تقنيات التعلُّ: عرض

  

  : اليوم الثاني

  

  .مراجعة لليوم الأول

 .الأبحاث الأخيرة عن الدماغ وآيفية عمله وتعلمه

 .التعلم بكامل الجسم، من خلال انغماس المتعلمين بكاملهم في العملية التعليمية

 .استخدام المقاربة البصرية، السمعية، الحسية في تحسين التعلم البشري

 .تخيل في التعلمالدماغ الصوري وقوة ال

 .أنماط التعلم الشخصية

 .معرفة نمطك المفضل
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 ".مائدة التعلم متعددة الوجبات"انتهى زمن الوجبة الواحدة، وأصبحنا في زمن 

 .استخدام التعاون آمُساعد ممتاز للتعلم داخل وخارج الصف

 .استخدام التخيل والقصص والموسيقا والألعاب لتحسين التعلم

  ).ABLE(المعتمدة على النشاط تمارين التعلُّم 

  ).ABLE(توليد أفكار من أجل 

  

  : اليوم الثالث

  

  .مراجعة عامة

  .تطبيق حالات دراسية لتطبيقات ناجحة

 .ما الذي يشجعنا على استخدام التصميم السريع

 .خطوات التصميم السريع

 .أدوات وتقنيات ووسائل وقوالب للقيام بالتصميم السريع

 .مألعاب وأفكار التعل

 .تطبيق طرق التعليم السريع على موادك الخاصة

 .إرشادات لتحقيق النجاح المؤسسي باستخدام التعليم السريع 

 .تطوير خطة عمل خاصة بك لتطبيق التعليم السريع في منظمتك

  .طرق للتأآد من ثبات التعلم وانتقاله إلى حيّز التطبيق

  .تغذية استرجاعية للمجموعة للتحسين والتطوير

  

 

 


